
Onvolkomenheden in de organisatie die tot ongelukken kunnen leiden, zijn te groeperen tot de 
volgende 20 basisthema’s (bron: DNV). 
 
1. Beleid en Bestuur 
2. Managementopleiding 
3. Geplande inspecties en onderhoud 
4. Kritieke taakanalyse en procedures 
5. Ongevallen-/incidentenonderzoek 
6. Taakobservatie 
7. Voorbereiding noodsituaties 
8. Bedrijfsregels en voorschriften 
9. Ongevallen-/incidentenanalyse 
10. Kennis- en vaardighedentraining 
11. Persoonlijke beschermingsmiddelen 
12. Bedrijfsgezondheid 
13. Programma-evaluatiesysteem 
14. Ontwerp en modificatie 
15. Individuele communicatie 
16. Groepscommunicatie 
17. Algemene promotie 
18. Selectie en plaatsing 
19. Inkoop van materialen en diensten 
20. Veiligheid buiten het werk 
 


